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: Pracovnik‘kakaovej plant
Foto: St




VZDELAVACIA LEKCIA

Ciele:
% Ugastnici a U&astniSky sa zoznamia s hlavnymi problémami pri pestovani kakaa v zapadnej
Afrike.
% Ugastnici a U&astnicky si uvedomia svoje emdcie a formuluji otazky, ktoré vyplynuli z prezretia
dokumentu.

Anotacia: Prostrednictvom sledovania dokumentarneho filmu V tieni kakaovnika sa Ucastnici a
UCastnicky blizSie oboznamia s podmienkami pestovania kakaa v zapadoafrickej krajine Pobrezie
Slonoviny. V nasledujucej reflexii pracuju so svojimi emdéciami prameniacimi z prezretia dokumentu a
delia sa s ostatnymi o svoje pocity, postrehy a otazky, ktoré v nich dokument vyvolal.
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Kl'G¢ova otazka: Aké s podmienky pestovania kakaa v zapadnej Afrike?
Vek: 13+

Pocet ucastnikov/cok: 6+

Casova dotacia: 45 minGt

Pomaocky:
* papiere, ceruzky, tabula, kriedy
% technické zariadenie na premietnutie filmu (projektor, platno, ozvugenie)
% dokumentarny film V tieni kakaovnika (http://bit.ly/film-v-tieni-kakaovnika)
% pracovny list na poznamky (v prilohe)

POSTUP

EVOKACIA (5 MINUT)

Predvidanie tém dokumentu
(5 minut)

Povedzte Ucastnikom a Ucastnickam, Ze budete premietat dokumentarny fim s nédzvom V tieni
kakaovnika. Nechajte ich vo dvojiciach predvidat, o ¢om by dokument mohol byt. Polozte im
nasledujuce otazky a odpovede dvojic zapisujete na tabulu alebo flipchart:

% Akym témam by sa dokument mohol venovat?

Rozdajte pracovné listy (v prilohe). Vyzvite U€astnikov a UCastniCky, aby si do neho pocas premietania
priebezne poznacili svoje pocity a informacie, ktoré ich v dokumente zaujali.


http://bit.ly/film-v-tieni-kakaovnika

UVEDOMENIE (25 MINUT)

Premietanie filmu
(25 min(it)

Premietnite dokumentarny film V tieni kakaovnika a nechajte ucastnikov a ucastniCky, aby si urobili
poznamky do pracovného listu.

MbZete dokument pustit cely naraz, alebo ho zastavovat po ¢astiach, aby mali U¢astnici a Géastnicky
viac priestoru si po jednotlivych Castiach urobit poznamky. V pripade premietani po Castiach
odport¢ame urobit pauzu na minGtu v tychto ¢asoch:

% 7 minGt a 10 sekdnd,

% 12 minGt a 20 sekdnd,

% 14 minGt a 15 sekdnd,

% 16 minut a 20 sekdnd.

Po zhliadnuti filmu dajte U¢astnikom a U&astnickam este niekolko mindt, aby si doplnili svoje postrehy
do pracovného listu.

REFLEXIA (15 MINUT)

Pojmy - pocity - otazky
(15 min(it)

Po pozreti méze film vzbudit siiné emdcie a otazky, ktorym je dobré sa vo zvySku vyucby venovat.
Vyuzita metdda pomaha v triedeni pocitov a otazok, ktoré dokument vyvolal.

Povedzte Ucastnikom a Uc¢astniCkam, aby vo dvojiciach zdielali svoje postrehy. Potom ich vyzvite na
zdielanie s celou skupinou. Vyuzite vSetky Styri otazky z pracovného listu:

% Aké pocity vo vas dokumentarny film vyvolal?

% Co nové ste sa dozvedeli?

% Co pre vas bolo najviac prekvapivé?

% Aké otazky vas pri sledovani dokumentu napadli? O om by ste sa chceli dozvediet viac?

Odpovede méZete zaznamenavat na tabul'u alebo flipchart a nasledne nad odpovedami viest diskusiu
v celej skupine.
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PRILOHA

POPISTE POCITY, KTORE VO VAS DOKUMENTARNY FILM VYVOLAL:

UVED'TE NOVE SKUTOCNOSTI, KTORE STE SA DOZVEDELI:

VYMENUJTE SKUTOCNOSTI, KTORE PRE VAS BOLI NAJVIAC
PREKVAPUJUCE:

NAPiSTE OTAZKY, KTORE VAM PRI SLEDOVANi DOKUMENTU NAPADLI:



